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P BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
(;{_o { }2) 2026 - 2027 EGITIM OGRETIM YILI

AKADEMIK TAKVIMI

ONLISANS VE LISANS PROGRAMLARI
GUZ YARIYILI

(SYM Sonuclarina Gore E-Devlet Uzerinden Kayitlar 24-26 Agustos 2026
0SYM Sonuclanna Gore Sahsen Basvuru ile Kayitlar 24-28 Agustos 2026
Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Basvuru Tarihleri 14-17 Eyliil 2026
Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Basvurularinin Dederlendirilmesi ve Sinav Programlarinin llani 21 Eylil 2026
Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Sinavlari Tarihleri 23 Eylil 2026
Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Sinavlarinin Agiklanmast 25 Eyliil 2026
Ders Kayitlari ve Danisman Ders Onayi, Katki Payy/Ogrenim Ucreti Odeme 14- 20 Eyliil 2026
Giiz Yanyili Ders Ekleme Cikarma Giinleri 21- 25 Eyliil 2026

Giiz Yanyil Egitim-Ogretim Dénemi Baslangic ve Bitisi (70 Is giinii) (*) 21 Eylil 2026 - 06 Ocak 2027

Yeni Kayith Tiim Odrenciler igin Zorunlu Yabanc Dil (ingilizce) Dersi Muafiyet Sinavi 24 Eylul 2026
Ara Sinaviar 9-15 Kasim 2026
Dénem Sonu Sinavlar 07-14 Ocak 2027
Odrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Dénem Sonu Sinav Sonucu Aciklama Son Giinii 18 Ocak 2027
Biitiinleme Sinavlar 22 - 26 Ocak 2027
Odrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Biitiinleme Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii 30 Ocak 2027
Tek Ders Sinavi 5 Subat 2027

NOT 1:(*) 28 Ekim 2026 giinii yarim giin resmi tatil olmasi sebebiyle tiim dersler 4 Ocak 2027 giinii yapilacakuir.
NOT 2:(*) 29 Ekim 2026 giinii resmi tatil olmasi sebebiyle tiim dersler 5 Ocak 2027 giinii yapilacaktir.
NOT 3:(*) 1 Ocak 2027 guinii resmi tatil olmasi sebebiyle tiim dersler 6 Ocak 2027 glinii yapilacaktir,

BAHAR YARIYILI

Ders Kayitlari ve Danisman Ders Onay, Katki Payi/Ogrenim Ucreti Odeme 08 - 14 Subat 2027
Bahar Yanyili Ders Ekleme Cikarma Guinleri 15- 19 Subat 2027

Bahar Yariyili Egitim-Ogretim Dénemi Baslangic ve Bitisi (70 Is giinii) (*) 15 Subat - 11 Haziran 2027

Ara Sinavlar 18 - 25 Nisan 2027
Dénem Sonu Sinavlari 12 - 18 Haziran 2027
Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Dénem Sonu Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii 22 Haziran 2027
Biitiinleme Sinavian 26 - 30 Haziran 2027
Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Biitiinleme Sinav Sonucu Agiklama Son Giinti 6 Temmuz 2027
Tek Ders Sinavi 13 Temmuz 2027

NOT 4 : (*) Ramazan Bayrami haftasi 8-12 Mart 2027 tarihlerinde ders yapiimayacaktir.
NOT 5: (*) Kurban Bayrami haftasi 17-21 Mayis 2027 tarihlerinde ders yapiimayacaktir.

2026 - 2027 YAZ OGRETIMI TAKVIMI

Agilmast Planianan Derslerin llani 14 Temmuz 2027
On Kayitlar 19-20 Temmuz 2027
Acilan Derslerin ilani ve Kapanan Derslerden Acilan Derslere Gecis 21 Temmuz 2027

2026 - 2027 Yaz Ogretimi Baslangic ve Bitisi (5 Hafta) 26 Temmuz - 27 Agustos 2027

Yaz OYretimi Dénem Sonu Sinavlar 31 Agustos- 03 Eyliil 2027

Yaz Ogretimi Donem Sonu Sinav Sonucu Aciklama Son Ginti 5 Eyliil 2027

BANDIRMA ONYEDI EYLUL ONIVERSITES]
2026 - 2027 EGITIM OGRETIM YILI
LiSANSUSTU AKADEMIK TAKVEMI

1. YENi GGRENCI BASVURU, KABUL VE KAYIT DONEMI

Lisanslistl Efitim Kontenjanlanina (Yilksek Lisans Tezsiz Yiksek Lisans, Doktaora, 5
Sanatta yeteriik) Bagvury Tarihleri Gz Yarmyih Bahar Yarmyh

Lsansiistil EGitim Konberjanlanna Bapanadann Baglangeo 2 Temmag 2076 1 Aralk F026
Lisansiistil Egitim Kontenjenlanna Bagvens boin Son Gin 24 Aisios 2026 # Ocalk 2027
Bdtiinleslk Yilksek Lisans Kontenjanlaning Bagwer Tarfhleri 4 Teimianiz- 24 Adustos 2026 21 Arabk 2026- 8 Ocak M27
Moot Db v kot somuarnn Enstye st T |~ ua vari | obarvams |
Usansistl EGtm Konterjknlsnna Bagwrubann Mikakat Donemi Baglanoao 15 Afstos 2026 12 Ocak 2027
Usansiisti EGitim Kontenjonlema Baparutann Milakak Donemil Son Giini 37 Afustos 2026 13 Ocak 3027
Sonuclann Enstitil Midislifine Tesliml 25- 37 Mjustos 2006 13- 14 Ocak 3047
e e
Enstitier Tarafindan {Tezli Yiksek Lisans, Tersiz Yilksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik) Somiclann 28 Adustos 2026 15 (cak 2037

ita {17:00dens somra) {17.00"den sonra)
Bitdnlegik Yilksek Lisans Baparu Sonuglannin ve Yerbestisibenlerin flan 28 Adiastos 2026 15 Deak 2027

Byt Hakks Kazanan Adaylann Kasin Kawt Tarihd 31 Adustos 2026 18 Deak 2027

st Hakk Bazanan Adaylarm Kesin Kayt Tarihd lgin Son Giin 4 Eybill 2036 27 Ocak 2027

Bos Kontenjankann ve Yedek Listesinin Jlani (*) 7 Eyhil 2036 25 Dcak 3027
Yeddedberin Enstitiye Bagvuru Tarih 7+ 8 Eylinl 2026 5 - 26 Deal 2037
mﬁﬁ;x?*?m"m Igin Bagwuruda Bulunup Siralama Somucunda Yedekten Kat Hakke 9 Evial 2026 ¥ Ok 5T

Wedhsk Kyt Hakk Baranamiann Kesin Kayt Tarihi 9 Eybill 2026 #F Ocak 2027

ek Wiyt Hakka Baranankann Kesin Kyt Tarihi Son Gin 10 Eylidl 2026 28 Dcalk 2027

Ozl Offvenc] Bagvamularsmin Kabol Edilmes) { Flgili Analilim Dabi Bagkankjina Sahsen) 7- 11 Eyhiil 3036 25 - 70 Oeak 2037

Yoty Gegls Bagvurulannin Kabul Edimest (Sahsen Enctitiiye) 20- 24 Tesmmuz 2026 F1- 25 Arabk 2026

Yty Gl Sinaw Tarlblar| 04- 05 Adustos 2006 K5 - 06 Ocak 2037

Koyt Dondurma Bagyunbanmen Kabul Ediimes! 07 11 Eylid 2036 - 06 Subat 2027

HOT 1= (*) Yenl Shrendilerden; kesin kayit hakdo elde etmesine ragmen kesin kayt ayddana yapt yanl. yerine yedek Bdrenc almaya ve bo konuda yapdlacak

Ifenidende Enstitd Madsiagi yetkdlidie,

2. KAYIT YENILEME (DERS ALMA, DANISMAN ONAYI, DERS EKLEME/BIRAKMA VE KATKI PAYI/OGRENIM UCRETT YATIRMA)
TARTHLERE

Kayrth Ofrenciler Hla Yenl Kayit Hakki Kazanan Ogrencller Icin m Bahar Yaryil

Katthy PenyfCrenim Ukcrets Odeme 14- 20 Eyliid 2026 DR~ 14 Sulsat 2007
Danigman Dedisidik Bagvurulan (B Anabilim Dali Baskaniklanna) 21 Afurstos- 11 Eyliill 2026 2% Ocak- Bb Subat 2037
Ders Kayitlan v Dansgran Ders Onayt L 30 Eylll 2026 0F- 14 Subat 2027
Ders Ekeme-Clkanma 21- 25 Eylid 2026 15- 19 Sulsat 227
Kapanan Dersherin Belirlenrsesi 28 Eylil 2016 23 Subat 2027
Eapanan Derslerden Actlan Derslere Gecls {Darmgman Arachifrya) F9- 30 Eylill 3026 F3- 24 Gubal 22
Dodtora Yeberlik Bagwsu Taribiler A0 Kasini- 11 Aralik 2026 03- 78 Mayis J027
Dokiora Yeberlik Snav Tarhlesd 28 Aralik 2026-36 Ocak 2077 21 Maziran-06 Temmu 203¥

WO £ = Yeterdik/Tez Ayamasmea bulunan Sjrencilerin de belirtilen siireler igerivinde Agamalanm Gincellemeleri ve Kaths Pay fOtjrenim Ocretinl Sdeyerek kayit yenllene
e ) Sl sias

¥

3, GUZ VE BAHAR YARIYILI EGITIM-OGRETIM, YARIYIL SONU SINAVLARI, SINAV SONUCLARININ ILAN TARIHLERI

Ed#tim-Ofiretim 21 Byl 20k6- D6 Ocak 2037 15 Subat- 11 Haziran 2027
Ara Sirundar 9- 15 Hasem MG 18- 35 Nisan 2027

Ara Sirwry Notlania, Clomasyon Sstemene Giisinin Son Glnk 20 Kasim 3026 30 Misan 2027
D Sonu Sinadan 07+ 14 Ocak 2037 12 18 Haziran 2027
Dnem Sonu Sinay Not, Otomasyon 1 Girtsinin Son Gimi 18 Oeak 2027 22 Haziran 2027
Btiinkeme Sinavdan Fd- 26 Ocak 2027 6 - 30 Haziran 202F
Bitiinkeme Sinay Motkanne Ctomasyon Stetermine Girtginin Son Giini 30 Oeak 2027 & Temumur 37

Tezll Yiiksek Lisans Tez Onerlerinin Vesme Tarfhleri (bl im Dad Baskanhkdanna) 21 Byl 2026~ 26 Ocak 203X 15 Subat- 06 Tenumue 2037

Tezli Yilksek Lisans ve Dokiora Tez Savunma Evraklannin Son Teslin (Bgili Anabilien Dal Baskaniddarnnm

Erstitiiye Soit G we Tarihi) 5 Ocalk 2007 15 Hadiran N2T
Tl Yilksek Lisans we Doktors Tez Sswinma Siiana Tgn Son Gin 26 Deak 037 6 Tenimiz 37
Tezsiz Yiksek Lisans Dérem Projes! Son Teslim Tariki 26 Ooak 2027 & Temmauz J37
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Ders Kayitlar ve Darisman Ders Onayi, Katk PayuOgrenim Ucreti Odeme
Giiz Yarili Ders Ekleme Cikarma Giinleri

Giiz Yaryil Egitim-Ogretim Dinemi Baslangig ve Bitisi

Ara Tatil

Bahar Yaryil Egitim-0gretim Donemi Baslangic ve Bitisi

Yil Sonu Sinavi

Bitiinleme Sinavi

Ders Kayitlarive Danisman Ders Onay, Katki Payw/Oiirenim Ucreti Odeme
Giiz Yarml Ders Ekleme Cikarma Glinleri

Giiz Yanyil Editim-0Ogretim Dénemi Baslangig ve Bitisi

Ara Tatil

Bahar Yaryil Egitim-0gretim Dénemi Baslangig ve Bitisi

Yil Sonu Sinavi

Bittnleme Sinawi

Ders Kayitlarive Darisman Ders Onay, Katki Payw/Otirenim Ucreti Odeme
Giiz Yaryh Ders Ekleme Cikarma Ginleri

Giiz Yaryil Egitim-Ogretim Dinemi Baslanqic ve Bitisi

Ara Tatil

Bahar Yaryil Egitim-Ogretim Dénemi Baslangi ve Bitisi

Yil Sonu Sinavi

Butinleme Sinavi

Ders Kayrtlarive Danisman Ders Onayi, Katki Payw/Odrenim Ucreti Odeme
Giiz Yarml Ders Ekleme Cikarma Giinleri

Giiz Yarryil Egitim- Dgretim Dénemi Baslangic ve Bitisi

Ara Tatil

Bahar Yaryih Egitim-Ogretim Donemi Baslangig ve Bitisi

Butinleme Sinavi

Tek Staj Sinavi

Ders Kayitlar ve Damisman Ders Onayl, Katk PayuOgrenim Ucreti Odeme
Giiz Yarmyli Ders Ekleme Cikarma Giinleri

Giiz Yaryil Egitim-Ogretim Dinemi Baslangig ve Bitisi

Ara Tatil

Bahar Yariyil Egitim-0gretim Donemi Baslangig ve Bitisi

Biltinleme Sinaw

Tek Ders Sinawvi

Ders Kayitlarive Darmsman Ders Onayy, Katki PaywvOgrenim Ucreti Odeme
Gz Yaryl Ders Ekleme Cikarma Giinleri
Intbrnliik Staj Dtnemi Baslangig ve Bitisi

» Akademik T akvim

R BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
) ;%@ ) 2026 - 2027 EGITIM OERETIM YiILI
N7 TIP FAKULTES| AKADEMIK TAKVIMI

14 - 20 Eylil 2026

21 - 25 Eylill 2026

21 Eylil 2026 - 17 Ocak 2027
18 - 31 Qcak 2027

01 Subat 2027 - 20 Haziran 2027
30 Haziran - 02 Temmuz 2027
12 - 14 Temmuz 2027

Not: Ortak zorunlu dersler ve secmeli dersler Universitemiz Gnlisans ve Lisans Akademik takvimine gore yapilacaktir.

31 Adustos 2026 - 06 Eyliil 2026
07 - 11 Eylil 2026

07 Eylul 2026 - 10 Ocak 2027

11 - 24 Ocak 2027

25 Ocak 2027 - 27 Haziran 2027
07 - 08 Temmuz 2027

21 - 22 Temmuz 2027

31 Afustos 2026 - 06 Eylll 2026
07 - 11 Eylil 2026

07 Eyllil 2026 - 03 Ocak 2027
04 - 17 Ocak 2027

18 Ocak 2027 - 30 Mayis 2027
09 - 10 Haziran 2027

23 - 24 Haziran 2027

24 - 30 AQustos 2026

31 Afustos 2026 - 04 Eylul 2026
31 Afustos 2026 - 24 Ocak 2027
25 Ocak 2027 - 07 Subat 2027
08 Subat 2027 - 20 Haziran 2027
05-11 Temmuz 2027

20 Temmuz 2027

17 - 23 Adustos 2026

24 - 28 Aqustos 2026

24 Adustos 2026 - 17 Ocak 2027
18 - 31 Ocak 2027

01 Subat 2027 - 30 Mayis 2027
14 - 20 Haziran 2027

24 Hagiran 2027

13-19 Temmuz 2026
20- 24 Temmuz 2026
20 Temmuz 2026 - 19 Temmuz 2027

P T BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
o } i
(>§.3 3 ) 2026 - 2027 EGITIM OGRETIM YILI

AKADEMIK TAKVIMI

ZORUNLU YABANCI DIL HAZIRLIK EGITIMI

GUZ YARIYILI

Zaorunlu Hazirhk Simifi Programi Yabanci Dil Yeterlik Sinavi- | Basvurulan
Basvuru Linki: {Link basvuru baslangic tarihinde aktif olacaktir.)

Zafer Bayrami

Kayit Yenileme ve Kayrt Onayi =1 (2025- 2026 Egitim - Odretim Yili kayith beklemeli, devamsiz,
yabanci uyruklu, ikinci Oniversite okuyan Gfrenciler icin)

Zorunlu Hazirlik Simifi Programi Yabanci Dil Yeterlik Sinavi- | YAZILI *2

Zarunlu Hazirlik Simifi Programi Yabanci Dil Yeterlik Sinavi- | KONUSMA =2

Giiz Yanyih Zorunlu Hazirlik Sinifi Programi Egitim-Ogretim Baslangic

Zorunlu Hazirhk Simifi Programi Oryantasyonu

Zorunlu Hazirlik Simifi Programi Yabanci Dil Seviye Belirleme Sinawi (Katihim Zorunludur.) *3
Cumhuriyet Bayram

Yilbasi Tatili

Giiz Yanyil Sonu Zorunlu Hazirhk Sinifi Programi Yabanc Dil Yeterlik Sinavi- || Bagvurulan
Giiz Dénemi Zorunlu Hazirlik Sinifi Programi Egitim-Ogretim Bitis

Giiz Yaryh Sonu Zoruniu Hazirhk Simifi Programi Yabanc Dil Yeterlik Sinavi- 1| YAZILI *4
Gilz Yanyil Sonu Zoruniu Hazirlik Simifi Programi Yabanci Dil Yeterlik Sinavi- [| KONUSMA *4
Ara Tatil

NOT : (*) Guz Donemi akademik takvimi 16 hafta, 77 egitim-odretim guini olacak sekilde hazirlanmistir.

BAHAR YARIYILI

Kayit Yenileme ve Kayit Onayi =1 (2025-2026 Editim - Ofiretim Yil kayith beklemeli, devamsiz,
yabanci uyruklu, ikinci Gniversite okuyan dgrenciler icin)
Bahar Yaryih Zoruniu Hazirlik Sinifi Programi Egitim-Ogretim Baslangig

Ramazan Bayrami Tatili

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

Emek ve Dayanisma Glnd

Ataturk'd Anma, Genglik ve Spor Bayram

Kurban Bayrami Tatili

Bahar Yarnyih Zorunlu Hazirhk Sinifi Programi Egitim—ﬁgretim Bitisi
Zorunlu Hazirhk Siifi Program Yabanc Dil Yil Sonu Sinavlar *5

Zorunlu Hazirhk Simfi Programi Yabanei Dil Yil Sonu Blitlinleme Sinavlan *6

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giini

2026-2027 Egitim Oretim Yilinda Hazirlik Egitimi Alarak Basanisiz Olan Ogrenciler icin Yabanci Dil
"Yeterlik Sinavi- 1" *7

NOT ; (*) Bahar Dénemi akademik takvimi 16 Hafta, 79 editim-tgretim gilinii olacak sekilde hazirlanmistir,

2027- 2028 Yeni Kayit Donemi

18 Agustos- 1 Eylill 2026

30 Adustos 2026
14 Eyliil- 20 Eyliil 2026

15 Eyiiil 2026
16 Eylill 2026
21 Eyllll 2026
21 Eyliil 2026
22 Eyliil 2026
28- 29 Ekim 2026
10cak 2026
7- 21 Aralik 2026
B Ocak 2027
14 Ocak 2027
15 Dcak 2027

9 Ocak- 7 Subat 2027

1-7 Subat 2027

8 Subat 2027
8-12 Mart 2027
23 Nisan 2027
1Mayis 2027
19 Mayis 2027
15- 21 Mayis 2027
11 Haziran 2027
15- 16 Haziran 2027
29- 30 Haziran 2027

15 Temmuz 2027

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/ONLISANS-LISANS-VE-LISANSUSTU-AKADEMIK-TAKVIMLER-2
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9 Subat 2023 PERSEMBE Resmi Gazete Sayi : 32099
KANUN
YUKSEKOGRETIM KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN
0. 7437 Kabul Tarihi: 2/2/2023

MADDE 1- 14/7/1965 taribli ve 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun ek 41 inci maddesinin birinei
fikrasina “Yiilksckigretim Kurulu Bagkanhifinda,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yiksekdfretim Kalite
Kurulunda,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 54 fincli maddesi asagidaki gekilde
depistirilmigtir.

“MADDE 54- (1) Disiplin cezalan ve disiplin cezalarm gerektiren disiplin suglari:

a) Kmama: Ofrenciye ogrencilikle ilgili kusurlu davramslanndan dolayr kmandifn yazh olarak
bildirilmesidir. Kinama cezasin gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiiksekigretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yamltmak amaciyla eksik veya yanhg bildirmek,

2) Ders, seminer, sinav, uygulama, laboratuvar, atblye calismasi, bilimsel toplanth ve konferans gibi
calismalarn diizenini bozmak,

3) Yiiksekdigretim kurumu iginde izinsiz olarak bildiri dafitmak, afig veya pankart asmak,

4) Yiiksekogretim kurumunca veya yilksekogretim kurumunun izniyle asilmig giincel duyurulan, program ve
henzerlerini ko k, virtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek,

5) Swnavlarda kopyaya tesebbiis etmek,

&) Universite kampisiinde iiniversite senatosu tarafindan belirlenen alanlar diginda, sigara ve digier tiitiin
iiriinleri ile elektronik sigara kullanmak.

by Yilksekigretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtrma: Ofrenciye, yilksekdfretim
kurumundan  bir haftadan bir aya kadar uzaklasunldifimn ve bu siire igerisinde derslere ve smaviara
katilamayacafinn yaz ile bildirilmesidir. Yiksekéfretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma
cezastni gerektiren eylemler sunlardir:

1) Ofrenme ve Gfretme hiirriyetini engelleyici veya yilksekdfretim kurumlanmn igleyis ve huzurunu bozucu
eylemlerde bulunmak,

2) Disiplin sorusturmalarimin usuliine uygun bir sekilde yiriitilmesini engellemek,

3) Yiksekdgretim kurumundan aldigt kendine hak saflayan bir belgeyi bagkasina vererck kullandirmak veya
bagkasina ait bir belgeyi kullanmak,

4) Yiiksekdigretim kurumunda kigilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sizlii veya yazh eylemlerde bulunmak,

5) Yiiksekdgretim kurumu personelinin, kurum iginde ya da disinda, seref ve haysivetini zedeleyen sozlii veya
yazih eylemlerde bulunmak,

6) Yilksekigretim kurumunda alkolli igki igmek.

7) Yiiksekopretim kurumuna ait kapali veya agik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar
diizenlemek,

8) Yilksekdgretim kurumu personeli veya frencilerini tehdit etmek.

c) Yitkseki gretim kurumundan bir yaryil igin uzaklastuma: Ogrenciye, yilksekégretim kurumundan bir yanyil
uzaklagtrildifimn ve bu siirede 6frencilik haklanndan yararlanamayacagiun yazi ile bildirilmesidie. Yiiksekogretim
kurumundan bir yariyil igin uzaklagtirma cezasim gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiiksekdgretim kurumiarinda isgal ve benzeri fiillerle yiiksekGgretim kuramunun hizmetlerini engelleyici
eylemlerde bulunmak,

2) Kurum perseneli veya drencilerine fiili saldinda bulunmak,

3) Yiiksekiigretim kurumlarinda hirsizhik yapmak,

4) Yiiksekogretim kurumu biinyesinde meveut bina, demirbag esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya
bilisim sistemine zarar vermek,

5) Swnavlarda kopya ¢ekmek veya gektinmek,

6) Seminer, tez ve yaymnlarinda intihal yapmak veya bunlar anket uygulamasy, veri toplama gibi akademik
defierlendirme icermeyen katkilar haric olmak dzere, kisisel emegfi ve akademik birikimi disinda kismen ya da
tamamen bagkalaring yazdirmak,

7) Yitksekiigretim kurumundan uzaklagtirma cezast almig olmasina rafmen bu karara uymamak,

Ogdrencilerin disiplin stirecleri, 2547 sayili Yiiksekégretim o e 505 gt K Ko S s i

¢) Yiikseki gretim kurumundan iki yaryl igin uzaklagtuma: Ogrenciye, yilksekdgretim kurumundan iki yaryil
uzaklastrildigimn ve bu siirede dgrencilik haklanndan yararlanamayacagiun yazi ile bildirilmesidie. Yiksekogretim

Kanunu cercevesinde yurutiulmekte olup, disiplin T s o e N

2) Oprencilere kars cebir ve siddet kullanarak yilksekdgretim hizmetlerinden yararlanmalarin engellemek,

3) Yiiksekiigretim kurumlari igerisinde uyugturucu veya uyane: madde iak, tasimak, bul

kurallari ve uygulanacak yaptirnmlar ilgili mevzuat s S L S S R

5) Yiiksekdgretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,
6) Yiksekdgretim kurumlannda 10v7/1953 tarihli ve 6136 savili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler

- d -l d Hakkinda Kanuna aykin olarak atesli silahlarla mermilerini ve bigaklarla saldin ve savunmada kullam!mak {izere dzel
cercevesinae pelirienmigtir. eyl lunn e i, ey el sl ve e,

7) Yiiksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerck kendisine veya baskasinin yaranina haksiz bir ¢ikar

durmak
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Tutuan dGrianleri birakmak icin
Bandirma Egitim Arastirma Hastanesi
doktorlarimizdan destek alabilirsiniz.

Kampusumuzun Tum Alanlarinda | —
} o, LT } A SIGARA BIRAKMA DANISMA HATTI \
Sigara, Tuiitiin Uriinleri ve Elektronik Sigara Kullanilmamaktadir. 7

“w AI.O | DESTEK HATTI |

Sigara ve Tiitiin Uriinleri Kullanmadiginiz icin Tesekkiir Ederiz.

Tiim 6drenciterimizin, calisanlanmizin ve 2iyaretcilerimiziry kurallara.uymost ica ofunus:
bl Kurallara aykin davrananiar hakkinda ilgili mevzuat yoptirimiaa ve cﬂsfplm htikimleri Uygulanacaktir

2547 sayili Kanunun 54-a/6 bendinde

“Universite kamptistinde sigara ve diger titin drinleri ile elektronik sigara kullanmak.” fiili Kinama cezasini gerektiren fiiller
arasinda sayilmistir.

Tespiti halinde ilgili disiplin hikimlerindeki yaptirimlaria karsilasiimaktadir.
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O» Ogrenci Topluluklari

Universitemizde
94 ogrenci toplulugu,
faaliyet gostermektedir.




O» Ogrenci Topluluklari

Génen Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Toplulugu

¢

GONEN GENC ViZYON
TOPLULUGU
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O» Ogrenci Topluluklarina Nasil Uye Oluruz?

islem / Konu Kural ve Uygulama Esaslarn Yonerge Dayanag

Universite biinyesindeki tiim &n lisans, lisans ve
Uye Olabilme Hakki lisansiistl programi 6grencileri topluluklara Gye olabilir. Madde 2 ve Madde 22/1

Basvuru; topluluk thzdglunin kabul edilmesi, topluluk
yonetim kurulu karari ve Uyenin resmi liye kayit
Uyelik Kabul Siireci defterine islenmesiile kesinlesir. Madde 22/1

Uyelik iicretsizdir. Uyelerden katiim kesenegi, ticret,
aidat veya bagis adi altinda higbir sekilde para
Ucret ve Aidat toplanamaz. Madde 25/4

Bir 6grenci birden fazla 6grenci topluluguna ayni anda
Coklu Uyelik liye olabilir. Madde 22/2

Bir 6grenci, ayni anda birden fazla toplulugun yonetim
Gorev Kisitlamasi ve/veya denetim kurullaninda gorev alamaz. Madde 22/2
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O» Spor imkanlari

Ogrencilerimiz 29 farkli
spor bransinda faaliyet
gostermektedir.



o>2025-2026 Sezonu Derecelerimiz

Ogrencilerimiz 2025-2026 Egitim-Ogretim Dénemlerindeki farkli branslarda
Urkiye Dereceleri elde etmistir.
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O» BANU Spor Tesisleri Nelerdir?

v, Yari Olimpik Yizme Havuzu  Cok Amacli Spor Salonu
Fitness Salonu Cok Amacli Cadir Salonu

Acik Sentetik Futbol Sahasi Acik Basketbol Sahalari
Hali Saha Acik Tenis Kortlari

v
v
v
v, Masa Tenis Salonu
v
v

Judo Salonu

Cimnastik Salonu Halk Danslari Salonu

Modern Dans Salonu

F NN NN



O> BANU Spor Tesisleri Nelerdir?

Génen Meslek Yiiksekokulu Spor Imkanlari
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Rezervasyon Bagvurusu

PAYDAS GERI BILDIRIM YONETIM SISTEMI <
@ Iptal Ettigim Basvurulan da Goster Reddedilmis Basvurulan da Géster Rezervasyon Tipi
OERENCI SiSTEMi ) 6 S A Pm—
> Prios 2026
|| E¢.2a GaPe-Lu EE P2
27 28 30

z 31.8.2026 1.9.2026 2.9.2026 iometmnig

£ A

OGRENCI BiLGI SISTEMI < =
31 1

Ogrenciter 3 4 5 & 7 @9

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI < 1200

10 11 12 13 14 15 16 |

17 18 19 20 21 22 23

AKADEMIK PERFORMANS BILGI SISTEMI < Kisisel s s a N 13.;.,; Baglangi; Saati
BAP ISLEMLERI < E {

Rezervasyon Tarihi

! Mesajlar Eyldl 2026 14 00/ Rezervasyon Amaci
. Pt 5a Ca Pe Cu Ct Pz . —_—
UBYS Akademi < — .
=== Anketler 1 2. 3 % 5.6 15“0'
i s 7 B %10 11 12 13 |
TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU < ® Sa TR e lian |
e "
SERVIS/DESTEK ISLEMLERI ) 15
) LEML <
Q Kullanici Portal Ayarian 2B 29 30
17DD
BASVURU ISLEMLERI <

Ekdm 2026 - -
o - z Pt Sa Ga Pecu ct Pzl L8
SERTIFIKA/KURS EGITiM PROGRAMLARI < Hizh Linkler T s

5 6 78 %:10 ulgﬂﬂi

Rezervasyon Basvurusu

KURUMSAL DEGERLENDIRME ) R, Tetsfon Rehberi 12 13 14 15 16 17 18 .
{ Rezervasyon Tiph
L 19 20 21 22 23 24 5|5 o0 P
fSpod Komglssl
MEZUN YONETIM SISTEMI < % Web Sayfast 26 27 28 29 30 31 1
3 4 5 & 7 -8 Rezervasyan Yen
SKS ISLEMLERI v Ao (R ——

-
1 UBYSDestek

- Topluluk Islemler Rezervasyan Tarini

I“ Kurumsal Degerlendirn 01 002026

- Ogrenci Etkinlik Istemleri
3 ) Baglangi Saan
c - Spor Salonu Islemleri % Geri Bildirim Yonetim S SR
2100

- Psikalojik Destek Dantsmanlik Rezervasyon
Rezervasyon Amaci

Wielmy B Mac) Yapdscak

I- Talep Edilen Saatin Uygunludu Sonrasinda Basvuruyu Tamamla islemi Yapiulir.

Rezervasyon saati misait durumda, Bagvuruyu
tamamlayabilirsiniz,

2- ilgili islem Sonrasinda Universitemiz ilgili Hesaplarina Odeme islemi Yapilir

3- Odeme isleminin Dekontu sporodeme@bandirma.edu.tr adresine mail atilir.
4- islemin Kontrolii ve Onayi icin SKS Daire Baskanligi Spor Sube Midiirliigii
Dahili Numaralari; 1726 - 5015 - 1741 - 1746 Uzerinden lletisim Kurulabilir. https://sportesisleri.bandirma.edu.tr
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O» Saglik Hizmetleri

Saglik Ocagi
/ Hafta ici her gun

9.00-12.30
13.30-16.30

Psikolojik Rehberlik ve
Danismanlik

/ Randevulu hizmet



ALKOL TUTUN MADDE KUMAR  SANAL BAGIMLILIK SANAL BAHIS SANS OYUNLARI

BAGIMLILIKLARLA MUCADELEDE

UCRETSIZ DESTEK

: , YESILAY C
UCRETSIZ DESTEK HATLARI: 115 / 191




Yesilay Haftasi

esiay BAGIMLILIK

‘Madde Bagimlilig

ve Anakronizma? SADECE SAGLIGINI DEGIL
GELECEGINI DE TUKETIR

- Web sayfamiz
« Ogrenci Etkinlikleri
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O» Yemekhane Hizmetleri
-_— ’jﬁ;fk:.

@ 11.30-14.00
\( e

s/ 5 cesit (kap/parca) yemek mendlsi .t’

Karta Para Yiikleme islemi

1

Cevrim Kios
ici




O» Yemekhane Hizmetleri

Gonen_Meslek Yuksekokulu Yemekhane
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Saghkl Suya Erisim
En Temel insan Haklarindan Biridir.

Su Sebilleri

Aritma Cihazli Olup,

Ucretsiz Olarak
Ogrencilerimizin
Hizmetine Sunulmustur.

Kendi mataranizla istediginiz kadar alabilirsiniz.
Litfen israf etmeyiniz. Afiyet olsun.




Or Saghkli ve Ucretsiz Su Imkani

Gonen Meslek Yiuksekokulu Su Sebili




Or Kantin ve Kafe Hizmetleri

Merkez Yerleske

* Firintas Kafe
« Coffy

Merkez yerleskemizde kantin ve kafe
hizmetleriyle ilgili planlamalar devam

etmektedir.



O» Kantin ve Kafe Hizmetleri

Génen Meslek Yiiksekokulu Kantin Imkani
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Prof. Dr. Aziz Sancar Konferans Salonu  Necip Fazil Kisakurek Konferans Salonu Nazim Hikmet Konferans Salonu



O» Konferans Salonlari

Goénen Meslek
Yuksekokulu
Omer Seyfettin
Konferans
Salonu




O Yurt Imkanlari

Bolgemizde toplam 9 yurtta 7.366 ogrenci 6grenci kontenjani bulunmaktadir.
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Yarbay Vecihibey Kiz Ogrenci Yurdu

Ayhan Songar Erkek Ogrenci Yurdu Manyas Kiz Ogrenci Yurdu Gonenli Mehmet Efendi Bandirma Kuscenneti
Kiz /Erkek Ogrenci Yurtlari Erkek Ogrenci Yurdu



O} KYK Yurtiarimiz

Gdénenli Mehmet Efendi Kiz ve Erkek Odgrenci Yurdu
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O» Kitiiphane Hizmetleri

i}.. .‘ -~ ||| ,....‘ -
/ Prof. Dr. Sabahattin Zaim L -....M.ﬂl ll (]

Kutuphanesi

/ Okuma Salonliari

v/ Kitap édiing-iade islemleri ise
egitim-o6gretim déneminde
08.30-22.00 saatleri arasinda
yapiimaktadir.
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/ Génen Meslek
Yuksekokulu
Kutuphane
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Universitemizile
s birligi kapsaminda;

Ogrencilerimize ve personelimi:
%20 indirim

@ www.bandirma.edu.tr @ameeEn/bandirmauni




O» Erasmus Programi

/ 15 farkl dlkede 27 Universite ile aktif degisim anlasmalarimiz bulunmaktadir.
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2%~ |[BANDIRMA
Yiiksekdgretim %)) | oNYEDI EYLUL
' Kalite Kurulu 7 ) | ONIVERSITESI

BANU, TURKIYE’NIN

TAM _AKREDiT_ASYON_SAHiBi
'SECKIN UNIVERSITELERI ARASINDA

208 Universite Icinde Tam Akredite Edilen
34 Seckin Kurumdan Biri

Kalitede Sureklilik, Egitimde Mukemmeliyet
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O» KAP Programi
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14:29 & 2.€

& bandirmauni 0

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi

584 34,1B 4
gonderi takipgi takip

Universite ve Yuks

Bandirma Onyedi Eyliil Sen Umut Ol

Universitesi 5 Yillik Tam Akredite Universite:

2) www.bandirma.edu.tr/
@bandirmauni

bi. ...devami Mesaj iletigim &
@ bandirma.edu.tr ve 2 baglant: daha

8, Abone olundu Vv

Ana Sayfa Videolar S ts Ovn Bolum Tamtsm  Tercih 2026 Tercih 2025 Tercih 2024

©

o @RS WA

P31 GENC “ b e
AKADEMI TAKIMI Rsiren
Takowon Bir

S purManSL

Instagram

14:29 &
A 25 xcom/bandirmauni <+

Bandirma Onyedi Eyliil Univ...

) LS Takip ediliyor
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
@bandirmauni

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Resmi X Hesabs

8 Takip edilen  2.838 Takipci

Takip ettiflin kimse takip etmiyor

Gonderiler v Yamtlar Yeniden gonderiler

@A BandirmaOnyediEyl... @ba.. - 10Eyl (F -«

NU  Bandirma 6'nci Ana Jet Us ve Gamizon
Komutani Hv. Pit. Tugg. Orhun Atasever,
Rektdriimiiz Prof. Dr. [smail Boz'a nezaket
ziyaretinde bulundu.

bandirma.edu.tr/tr/www/h/B

= &

() Q 5] Q

X (Twitter)

14:32 €

€— | Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Gonderimler = Gruplar | Kisiler || Sirketler is lla

.. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi @
\ Balikesir

% 0 p
32 208 takipG

8 grenci v mezun Linkedin'de

(  Takip ediliyor )( Sayfay goriintiile )

Goriintiilenen diger kisiler

¢ Staj ve Burs ilanlari
x'g BT Hizmetleri ve BT Danigmaniid
as, Istanbul

Marmara Dolomit
Madencilik

Sanyer/Istanbul

4 takipg

Daha fazla goster ~

Gonderiler
Profesyonel agimdan Son 24 Saat Gegen hafta

) Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi @

\2/7 2 hafta-

Bandirma Ihsaniye Mahallesi'nde yer alan, tarihi stire¢
icerisinde Eski Askerlik Subesi ve Redif Kiglasi Karargah
olarak kullanian ve gunimizde... daha fazla

N\ TS T ke

LinkedIn

Bizi takip etmeyi unutmayin. @AREEM[A/bandirmauni & www.bandirma.edu.tr
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o) Bildirim Anketi

Bu anket, uygulanan
Oryantasyon
Programina iliskin
memnuniyet
dlizeyinizi 6lcmeyi
amaclamaktadir.

Ankete zaman ayirdiginiz igin
tesekkur eder, Universite yasaminizda
basarilar dileriz.

https://forms.gle/aDL8AeBYnLfo3esN
A
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O» Dinledginiz Igin Tesekkdirler.



2026-2027 EGITIM-OGRETIM YILI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
GONEN MESLEK YUKSEKOKULU

ORYANTASYON PROGRAMI

BiRiM KALITE KOMISYONU RAPORU



2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda Goénen Meslek Yiiksekokulumuza yeni kayit
yaptiran dgrencilerin Universitemize, Meslek Yiiksekokulumuza ve &grenim gorecekleri
programlara uyumlarim1 kolaylastirmak amaciyla birim ve program bazinda oryantasyon
programlari gergeklestirildi.

Gonen Meslek Yiiksekokulu 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili kapsaminda
yiiksekokulumuza yeni kayit yaptiran 6grenciler icin ilk oryantasyon programi, egitim-6gretim
yilinin basladig1 21 Eyliil 2026 Pazartesi giinii iki ayr1 oturum seklinde gerceklestirildi. Ilk
oturum saat 13.00’te Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 6grencilerine yonelik diizenlenirken, saat
15.15°te Elektrik ve Enerji, Muhasebe ve Vergi, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri, Tasarim ve
Yonetim ve Organizasyon Boliimleri 6grencileri i¢in ikinci oturum gerceklestirildi. Toplantida
ogrenciler igin {iniversitemizin ve Meslek Yiiksekokulumuzun genel isleyisi, UBYS kullanimu,
ders kayit islemleri, ders gegcme ve mezuniyet kosullari, 6grenci danismanligi, CAP/Yandal ve
ogrenci degisim programlari, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, dumansiz kampiis uygulamasi,
kalite ve akreditasyon ¢aligmalart ile kiitliphane, yemekhane, bilgi islem ve rehberlik hizmetleri
hakkinda genel bilgilendirmeler yapildi.

Bilgilendirmenin ardindan 0Ogrencilerden gelen Ozellikle devamsizlik kosullari,
akademik takvime nasil ulagilacagi, ders programlarinin ve sinav tarihlerinin takibi, muafiyet
islemleri, ders se¢imi ve ders degisiklikleri, yemekhane olanaklari ile 6grenci topluluklar1 ve
etkinliklere katilim gibi konulardaki sorular Gonen MYO Miidiir Yardimcilari Dog. Dr. Emine
Yalur ve Ogr. Gor. Ozlem Mollahiiseyinoglu tarafindan yanitlandi. Oryantasyon programlarina
ilgili boliim ve programlarin 6gretim elemanlar: da katilarak 6grencilerin akademik stirecler ve
programlarina iligkin sorularmin yanitlanmasina katki sagladu.

Birim genelindeki oryantasyonun ardindan hafta igerisinde programlarin kendi
ihtiyaclar1 dogrultusunda program bazli bilgilendirme toplantilar1 yapildi. Dogalgaz ve Tesisati
Teknolojisi programi 23 Eyliil 2026; Grafik Tasarimi programi 22 Eyliil 2026; Isletme Y 6netimi
programi 23 Eyliil 2026; Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon, Bilisim Giivenligi
Teknolojisi, Web Tasarimi ve Kodlama, Bilgisayar Programcilig1, Turizm ve Otel Isletmeciligi
ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programlari ise 24 Eyliil 2026 tarihinde oryantasyon
programlari gergeklestirdi.

Program bazindaki toplantilarda genel bilgilendirmelere ek olarak grencilerin egitim
alacaklar1 programin ders yapist ve igerikleri, derslerin yiiriitilme sekli, uygulamali dersler,
atolye ve laboratuvar kullanimi, akademik danismanlik, devam kosullari, smav ve
degerlendirme siiregleri, staj ve mezuniyet sartlari ile programa 6zgii diger akademik konular
hakkinda bilgilendirmeler yapildi. Ogrencilerin programlarina iliskin sorular1 da toplantilar
stirasinda cevaplandirildi.

Oryantasyon programlarinin 6grenciler agisindan degerlendirilmesi amaciyla geri
bildirim anketi uygulandi. Ankette elde edilen sonuglar ile Ogrencilerin oryantasyon
programlarina iligkin goriisleri ve onerileri belirlenerek, anket sonuglar1 Ek 1°de sunulmustur.
Elde edilen geri bildirimlerin, gelecek donemlerde gerceklestirilecek oryantasyon
programlarinin igerik ve uygulamalarinin gelistirilmesinde dikkate alinmasi1 planlanmaktadir.



Sonu¢ olarak, Gonen Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki tiim programlarda yeni
ogrencileri kapsayan oryantasyon faaliyetleri egitim-0gretim yilinin ilk haftas1 icerisinde
tamamlanarak; &grencilerin hem Universitemizin genel isleyisi hem de 6grenim gorecekleri
programlara iliskin akademik siirecler hakkinda bilgi edinmeleri saglanmistir. Programlar
sirasinda Ogrencilerden gelen sorular ve anket yoluyla alinan geri bildirimler, 6grencilerin
ihtiya¢ duydugu konularin belirlenmesine ve sonraki oryantasyon calismalarinin ve donem
icerisindeki etkinliklerin gelistirilmesine katki saglayacak nitelikte degerlendirilmistir.

Gonen MYO, Oryantasyon Programi1 Duyurusu

Gonen MYO, Birim Oryantasyon Haberi

Gonen MYO, Programlar Oryantasyon Haberleri

Gonen MYO, Oryantasyon Degerlendirme Anketi Raporu



2026-2027 EGITIM-OGRETIM YILI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
GONEN MESLEK YUKSEKOKULU

ORYANTASYON PROGRAMI
DEGERLENDIRME ANKETI

BIiRiM KALITE KOMISYONU RAPORU
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SORU BAZLI DEGERLENDIRMELER

2026-2027 egitim-6gretim yili Gonen Meslek Yiiksekokulu Oryantasyon Programi sonrasinda uygulanan geri
bildirim anketine toplam 259 6grenci katilmistir. Anket; katilimci profiline iligkin sorular, 19 adet 5’li Likert
maddesi ve li¢ agik u¢lu sorudan olusmaktadir.

Bu raporda Likert maddeleri ortalama puan {izerinden yiizdeye doniistiiriilmemis; her secenek i¢in dogrudan
frekans (n) ve yiizde (%) degerleri hesaplanmistir. Yorumlarda 4 ve 5 puanlar “olumlu yanit”, 3 puan “orta
diizey/kararsiz yamit”, 1 ve 2 puanlar ise “olumsuz yanit” olarak birlikte degerlendirilmistir. Bu gruplama,
dagilimim yorumlanmasini kolaylastirmak amaciyla kullanilmistir.

Katihmer Profili
Katilimcilarin cinsiyet dagilimi oldukga dengelidir. Kadin 6grenciler 128 kisi (%49,4), erkek 6grenciler ise 131
kisi (%50,6) olarak belirlenmistir.

Grafik 1: Cinsiyete Gore Dagilim

mmm Kadin: 128 (%49,4)
= Erkek: 131 (%50,6)

Yas dagiliminda 18-21 yas grubu 240 6grenci ile (%92,7) belirgin bigimde 6ne ¢ikmaktadir. Bu durum, anket
katilimcilarmin biiylik Sl¢lide oryantasyon programinin temel hedef kitlesi olan yeni ve geng¢ Ogrencilerden
olustugunu gostermektedir.

Grafik 2: Yasa Gore Dagilim

mmm 18-21: 240 (%92,7)

mm 22-25:15 (%5,8)
26-30: 1 (%0,4)

mm 36 ve Uzeri: 3 (%1,2)

Programa gore dagilim incelendiginde en yiiksek katilim Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi programindan
gergeklesmistir. Bunu Bilgisayar Programciligi, Bilisim Giivenligi Teknolojisi ve Isletme Y®&netimi programlari
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izlemektedir. Programlar arasindaki katilm sayilarmin farkliligi, program bazli yorumlarda o6rneklem
biiyiikliiklerinin dikkate alinmasim gerektirmektedir.

Grafik 3: Programa Gére Dagilim

mmm Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi: 52 (%20,1)

wew  Bilgisayar Programciligi: 36 (%13,9)

mmm Bilisim Guvenligi Teknolojisi: 33 (%12,7)

mm sletme Yonetimi: 33 (%12,7)

wem  Turizm ve Otel isletmeciligi: 27 (%10,4)

mmm Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon: 22 (%8,5)

mem Web Tasarimi ve Kodlama: 22 (%8,5)

wem  Grafik Tasarimi: 18 (%6,9)

wem Muhasebe ve Vergi Uygulamalari: 16 (%6,2)
Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi 52 %20,1
Bilgisayar Programcilig 36 %139
Bilisim Giivenligi Teknolojisi 33 %12,7
Isletme Yonetimi 33 %12,7
Turizm ve Otel Isletmeciligi 27 %104
Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon 22 %38,5
Web Tasarimi ve Kodlama 22 %8,5
Grafik Tasarimi 18 %06.,9
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 16 %6,2
Toplam 259 %100,0
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Likert Maddelerinin Genel Frekans ve Yiizde Dagilim

19 Likert maddesine toplam 4921 yanit verilmistir. Dagilimin tamami asagidaki tablo ve pasta grafikte
gosterilmektedir. En yliksek pay 5 puan segenegine aittir; 3 puan yanitlarinin da kayda deger bir agirliga sahip
oldugu goriilmektedir.

1 112 %2,3
2 338 %6,9
3 1462 %29,7
4 494 %10,0
5 2515 %51,1
Toplam 4921 %100,0

Grafik 4: Tiim Likert Yanitlarinin Frekans-Yiizde Dagilimi

= 1 puan: 112 (%2,3)
2 puan: 338 (%6,9)
3 puan: 1462 (%29,7)
4 puan: 494 (%10,0)
w5 puan: 2515 (%51,1)

%29,7

%10,0

Genel dagilimda 4 ve 5 puanlarin toplam pay1 %61,1; 3 puanin pay1 %29,7; 1 ve 2 puanlarin toplam payi ise %9,1
diizeyindedir. Bu bulgu, yanitlarin ¢ogunlugunun olumlu ugta toplandigini; ancak yaklagik her {i¢ yanittan birinin
3 puan diizeyinde kalmasi nedeniyle bazi igeriklerin daha belirgin, program odakli veya uygulamali bigimde
giiclendirilebilecegini gostermektedir.

Madde Bazh Frekans ve Yiizde Analizleri

1. Oryantasyon programi genel olarak yeterliydi.

5 4 (5 |Topm |

Frekans (n) 3 17 80 21 138 259
Yiizde (%) %1,2 %6,6 %30,9 | %8,1 %53,3 | %100,0
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Grafik 5: Oryantasyon programi genel olarak yeterliydi.

s 1 puan: 3 (%1,2)
%30,9 2 puan: 17 (%6,6)
3 puan: 80 (%30,9)
4 puan: 21 (%8,1)
== 5 puan: 138 (%53,3)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %61,4; 3 puan verenlerin oran1 %30,9; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %7,7’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=138, %53,3). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

2. Universitem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

Frekans (n) 5 10 83 27 134 259
Yiizde (%) %1,9 %3.9 %32,0 | %104 | %51,7 | %100,0

Grafik 6: Universitem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

mmm 1 puan: 5 (%1,9)
%32,0 2 puan: 10 (%3,9)
3 puan: 83 (%32,0)
4 puan: 27 (%10,4)
mmm 5 puan: 134 (%51,7)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %62,2; 3 puan verenlerin oran1 %32,0; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %5,8’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=134, %51,7). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir. Bununla birlikte 3 puan yanitlarinin %32,0 diizeyinde olmasi, bu
konuya iliskin bilgilendirmenin daha somut 6rnekler ve program 6zelindeki agiklamalarla desteklenebilecegine
isaret etmektedir. Bu nedenle program bazli oryantasyon programlari da diizenlenmistir.

Gonen Meslek Yiksekokulu - Birim Kalite Komisyonu | 2026-2027 Oryantasyon Programi Degerlendirme Anketi



3. Fakiiltem / Yiiksekokulum ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

Frekans (n) 134 259
Yiizde (%) %0,8 %5,8 %32,4 %9,3 %51,7 | %100,0

Grafik 7: Fakiiltem / Yuksekokulum ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

1845,8
== 1 puan: 2 (%0,8)
%32,4 2 puan: 15 (%5,8)
3 puan: 84 (%32,4)
4 puan: 24 (%9,3)
== 5 puan: 134 (%51,7)
%9,3

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %61,0; 3 puan verenlerin oran1 %32,4; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranmi1 %6,6’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=134, %51,7). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

4. Programim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

Frekans (n) 125 259
Yiizde (%) %4,2 %8,9 %28,6 %10,0 %48,3 | %100,0

Grafik 8: Programim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

%8,9

s 1 puan: 11 (%4,2)
2 puan: 23 (%8,9)
3 puan: 74 (%28,6)
%28,6 4 puan: 26 (%10,0)
mmm 5 puan: 125 (%48,3)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren dgrencilerin toplam orani %58,3; 3 puan verenlerin oran1 %28,6; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %13,1°dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=125, %48,3). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirli olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

Gonen Meslek Yiksekokulu - Birim Kalite Komisyonu | 2026-2027 Oryantasyon Programi Degerlendirme Anketi



5. Programimdaki akademik personeli tanimami sagladi.

Frekans (n) 129 259
Yiizde (%) %3,5 %9,3 %29,0 %8,5 %49,8 | %100,0

Grafik 9: Programimdaki akademik personeli tanéimami sagladi.

%9,3
w1 puan: 9 (%3,5)
2 puan: 24 (%9,3)
3 puan: 75 (%29,0)
%29,0 4 puan: 22 (%8,5)
w5 puan: 129 (%49,8)
%8,5

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %58,3; 3 puan verenlerin oran1 %29,0; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %12,7’°dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=129, %49,8). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirl olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

6. Akademik damismanimin kim oldugunu 6grenmemi sagladi.

Frekans (n) 131 259
Yiizde (%) %3,9 %8,5 %29,0 %8,1 %50,6 | %100,0

Grafik 10: Akademik danismanimin kim oldugunu é6grenmemi sagladi.

%8,5
mmm 1 puan: 10 (%3,9)
2 puan: 22 (%8,5)
: 3 puan: 75 (%29,0)
%29,0 4 puan: 21 (%8,1)
mmm 5 puan: 131 (%50,6)
%8,1

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %58,7; 3 puan verenlerin oran1 %29,0; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %12,4°dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=131, %50,6). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirl olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini gostermektedir.
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7. Programimda almam gereken dersler ile ilgili bilgi edinmemi saglad.

Frekans (n) 126 259
Yiizde (%) %2,3 %1 1,2 %27,8 %10,0 %48,6 | %100,0

Grafik 11: Programimda almam gereken dersler ile ilgili bilgi edinmemi
sagladi.

%11,2

ms= 1 puan: 6 (%2,3)
2 puan: 29 (%11,2)
3 puan: 72 (%27,8)
4 puan: 26 (%10,0)
== 5 puan: 126 (%48,6)

%10,0

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %58,7; 3 puan verenlerin oran1 %27,8; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %13,5°dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=126, %48,6). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirl olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini géstermektedir.

8. Yiiksekogretimde yapmam ve yapmamam gerekenler ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

Frekans (n) 140 259
Yiizde (%) %1,5 %5,8 %29,7 %8,9 %541 %100,0

Grafik 12: Yuksekogretimde yapmam ve yapmamam gerekenler ile ilgili bilgi
edinmemi sagladi.

35,8

mmm 1 puan: 4 (%1,5)
%29,7 2 puan: 15 (%5,8)
3 puan: 77 (%29,7)
4 puan: 23 (%8,9)
mmm 5 puan: 140 (%54,1)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %62,9; 3 puan verenlerin oran1 %29,7; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %7,3’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=140, %54,1). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.
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9. UBYS/Ders Bilgi Paketi gibi sistemlerin nasil kullanildigin1 6grenmemi saglad.

Frekans (n) 135 259
Yiizde (%) %1,9 %5,4 %30,9 %9,7 %52,1 %100,0

Grafik 13: UBYS/Ders Bilgi Paketi gibi sistemlerin nasil kullanildigini
ogrenmemi sagladi.

s 1 puan: 5 (%1,9)
%30,9 2 puan: 14 (%5,4)
3 puan: 80 (%30,9)
4 puan: 25 (%9,7)
= 5 puan: 135 (%52,1)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %61,8; 3 puan verenlerin oran1 %30,9; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oram1 %7,3’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=135, %52,1). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

10. Simavlar, basar1 notu ve derse devam ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.

Frekans (n) 136 259
Yiizde (%) % 1,5 %4,6 %30,9 % 10,4 | %52,5 | %100,0

Grafik 14: Sinavlar, basari notu ve derse devam ile ilgili bilgi edinmemi
sagladi.

mmm 1 puan: 4 (%1,5)
%30,9 2 puan: 12 (%4,6)
3 puan: 80 (%30,9)
4 puan: 27 (%10,4)
mmm 5 puan: 136 (%52,5)
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Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %62,9; 3 puan verenlerin oran1 %30,9; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranmi1 %6,2’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=136, %52,5). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

11. Universite yasamu ile ilgili (dumansiz kampiis, topluluklar, sosyal etkinlikler, iletisim vb.) bilgi edinmemi

sagladi.
Frekans (n) 146 259
Yiizde (%) %1,2 %3,9 %29,7 %8,9 %56,4 | %100,0

Grafik 15: Universite yasami ile ilgili (dumansiz kampiis, topluluklar,
sosyal etkinlikler, iletisim vb.) bilgi edinmemi sagladi.

%29,7 mm 1 puan: 3 (%1,2)
2 puan: 10 (%3,9)
3 puan: 77 (%29,7)
4 puan: 23 (%8,9)
w5 puan: 146 (%56,4)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %65,3; 3 puan verenlerin oran1 %29,7; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %5,0’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=146, %56,4). Sonug, bu boyutun
yiiksek diizeyde olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

12. Programda verilen bilgiler ihtiyaclarimi karsiladi.

Frekans (n) 124 259
Yiizde (%) %1,9 %7,3 %28,2 %14,7 %47.,9 %100,0

Grafik 16: Programda verilen bilgiler ihtiyaclarimi karsiladi.

9 97,3

= 1 puan: 5 (%1,9)
%28.2 2 puan: 19 (%7,3)
3 puan: 73 (%28,2)
4 puan: 38 (%14,7)
mmm 5 puan: 124 (%47,9)

%14,7
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Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %62,5; 3 puan verenlerin oran1 %28,2; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranmi1 %9,3’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=124, %47,9). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

13. Programda aktarilan bilgiler anlasilirdi.

Frekans (n) 4 11 78 27 139 259
Yiizde (%) %1,5 %4,2 %30,1 %10,4 | %53,7 | %100,0

Grafik 17: Programda aktarilan bilgiler anlasilirdi.

s 1 puan: 4 (%1,5)
2 puan: 11 (%4,2)
3 puan: 78 (%30,1)
4 puan: 27 (%10,4)
mm 5 puan: 139 (%53,7)

%30,1

%104

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %64,1; 3 puan verenlerin oran1 %30,1; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %5,8’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=139, %53,7). Sonug, bu boyutun
yiiksek diizeyde olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

14. Programin siiresi ve zamanlamasi uygundu.

Frekans (n) 4 17 74 30 134 259
Yiizde (%) %1,5 %6,6 %28,6 | %11,6 | %51,7 | %100,0
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Grafik 18: Programin suresi ve zamanlamasi uygundu.

mmm 1 puan: 4 (%1,5)
%28,6 2 puan: 17 (%#6,6)
3 puan: 74 (%28,6)
4 puan: 30 (%11,6)
mmm 5 puan: 134 (%51,7)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %63,3; 3 puan verenlerin oran1 %28,6; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %8,1°dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=134, %51,7). Sonug, bu boyutun
yiiksek diizeyde olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

15. Program boyunca soru sorabilme ve geri bildirim verme imkan buldum.

Frekans (n) 3 16 80 26 134 259
Yiizde (%) %1,2 %6,2 %30,9 | %10,0 | %51,7 | %100,0

Grafik 19: Program boyunca soru sorabilme ve geri bildirim verme imkani
buldum.

mmm ] puan: 3 (%1,2)
%30,9 2 puan: 16 (%6,2)
3 puan: 80 (%30,9)
4 puan: 26 (%10,0)
w5 puan: 134 (%51,7)

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %61,8; 3 puan verenlerin oran1 %30,9; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %7,3’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=134, %51,7). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.
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16. Program iiniversiteye uyum saglamama yardimei oldu.

Frekans (n) 130 259
Yiizde (%) %3,5 %6,6 %29,0 % 10,8 | %50,2 | %100,0

Grafik 20: Program universiteye uyum saglamama yardimci oldu.

= 1 puan: 9 (%3,5)
2 puan: 17 (%6,6)
%29,0 3 puan: 75 (%29,0)
4 puan: 28 (%10,8)
== 5 puan: 130 (%50,2)
%10,8

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %61,0; 3 puan verenlerin oran1 %29,0; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %10,0°dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=130, %50,2). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

17. Oryantasyon programi beklentilerimi karsiladi.

Frekans (n) 128 259
Yiizde (%) %1,9 %7,7 %29,7 %1 1,2 ] %49,4 | %100,0

Grafik 21: Oryantasyon programi beklentilerimi karsiladi.

%7.7

= 1 puan: 5 (%1,9)
2 puan: 20 (%7,7)
%29,7 3 puan: 77 (%29,7)
4 puan: 29 (%11,2)
=== 5 puan: 128 (%49,4)

%11,2
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Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %60,6; 3 puan verenlerin oran1 %29,7; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %9,7’dir. En sik tercih edilen secenek 5 puandir (n=128, %49,4). Sonug, bu boyutun
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

18. Program sonrasinda iiniversite yasamina hazir hissediyorum.

Frekans (n) 123 259
Yiizde (%) %3,9 % 10,4 %27,4 % 10,8 | %47,5 | %100,0

Grafik 22: Program sonrasinda lniversite yasamina hazir hissediyorum.

%10,4
w1 puan: 10 (%3,9)
2 puan: 27 (%10,4)
3 puan: 71 (%27,4)
%27,4 4 puan: 28 (%10,8)
mmm 5 puan: 123 (%47,5)
%10,8

Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %58,3; 3 puan verenlerin oran1 %27,4; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam orani %14,3’dir. En sik tercih edilen segenek 5 puandir (n=123, %47,5). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirl olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

19. Gelecek y1l da bu programin aym sekilde uygulanmasim isterim.

Frekans (n) 129 259
Yiizde (%) %3,9 %7,7 %29,7 %8,9 %49,8 | %100,0

Grafik 23: Gelecek yil da bu programin ayni sekilde uygulanmasini isterim.

=== 1 puan: 10 (%3,9)
2 puan: 20 (%7,7)
3 puan: 77 (%29,7)
4 puan: 23 (%8,9)
= 5 puan: 129 (%49,8)

%29,7
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Bu maddede 4 ve 5 puan veren 6grencilerin toplam orani %58,7; 3 puan verenlerin oran1 %29,7; 1 ve 2 puan
verenlerin toplam oranm1 %11,6’dir. En sik tercih edilen segcenek 5 puandir (n=129, %49,8). Sonug, bu boyutun
gorece daha sinirl olmakla birlikte olumlu degerlendirildigini géstermektedir.

Programlara Gore Genel Yamt Dagilimi

Her program i¢in 19 maddenin tiim yanitlar birlikte degerlendirilmistir. Asagidaki tabloda 4-5 puanlarin, 3 puanin
ve 1-2 puanlarin toplam yiizdeleri gosterilmektedir. Bu oranlar, program bazinda genel bir dagilim gostergesidir;
tek tek maddelerdeki farkliliklar: tek basina agiklamaz.

Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi 52 %59,0 %32,5 %38,5
Bilgisayar Programcilig1 36 %594 %31,6 %9,1
Bilisim Giivenligi Teknolojisi 33 %72,7 %22,0 %35,3
Isletme Yonetimi 33 %64,0 %231,3 %4.,8
Turizm ve Otel Isletmeciligi 27 %45,6 %37.4 %17,0
Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon 22 %67,2 %179 %14,8
Web Tasarimi ve Kodlama 22 %74.,4 %17,2 %28.4
Grafik Tasarimi 18 %46.,5 %039.,5 %14,0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 16 %58,6 %38,5 %3.0

Programlar arasinda dagilim farkliliklari gériilmektedir. Ozellikle katilimer sayis1 daha diisiik programlarda
ylizdelerin daha oynak olabilecegi dikkate alinmalidir. Bu nedenle program bazli bulgular, ilgili programlarin
kendi 6grenci geri bildirimleriyle birlikte degerlendirilmelidir.
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Acik Uclu Sorularin Frekans ve Yiizde Analizi

“En ilgi ¢ekici/yararlt bulunan boliimler” sorusuna 84 ogrenci; “ilgi ¢ekmeyen/yararsiz bulunan boliimler”
sorusuna 61 6grenci; “diger goriis ve Oneriler” sorusuna ise 36 6grenci yanit vermistir. A¢ik uclu yanitlar tematik
olarak kodlanmustir.

En Ilgi Cekici / Yararh Bulunan Béliimler
Bu soruya 84 6grenci yanit vermistir. Yanitlarin 74’ icerik agisindan anlamli bir degerlendirme icermektedir.

Uluslararasilasma ve degisim olanaklar1 (Erasmus, | 15 17,9
CAP, Yandal)

Spor, saglik, yemek ve 6grenci hizmetleri 9 10,7
Programin tamamini/genelini yararl bulma 9 10,7
UBYS ve diger dijital sistemler 8 9,5
Sunumun/anlatimin agikligi ve dgretim elemanlarinin | 8 9,5
yaklagimi

Ders, sinav, devam ve akademik siiregler 7 8,3
Program/boliim 6zelindeki icerikler 6 7,1
Universite/okul yasami ve genel tanitim 6 7,1
Kampiis kurallar, giivenlik ve bagimlilikla miicadele 3 3,6
Kisisel gelisim, kurslar ve insan iligkileri 3 3,6
Kampiisiin fiziki kogullar1 hakkinda farkindalik 1 1,2

Ogrencilerin en fazla ilgi gdsterdigi konu Erasmus, CAP/Yandal gibi uluslararasilasma ve akademik hareketlilik
olanaklaridir. Bunun yaninda spor, saglik, yemekhane gibi 6grenci hizmetleri ile UBYS ve dijital sistemlere iliskin
bilgilendirmelerin de yararli bulundugu goriilmektedir. Ders, sinav ve devam siireglerine yonelik bilgilendirmeler
ile programlara 6zgii igerikler de 6grencilerin dikkatini ¢eken konular arasindadir. Ayrica bazi 6grenciler belirli
bir baslik belirtmek yerine programin tamamini yararli ve bilgilendirici bulduklarmi ifade etmistir. Bu sonuglar,
oryantasyon programinin &zellikle 6grencilerin iiniversite yasaminda dogrudan kullanacaklar1 akademik siiregler,
dijital sistemler, degisim olanaklar1 ve 6grenci hizmetleri hakkinda bilgi vermesi agisindan islevsel oldugunu
gostermektedir.

Ilgi Cekmeyen / Yararsiz Bulunan Béliimler

Ilgi g¢ekmeyen/yararsiz bir bolim bulunmadigmin

. . 44 72,1
belirtilmesi
Dumansiz kampiis/sigara uygulamasi 8 13,1
Igerigin genel, tekrarli bulunmasi veya farkli igerik

. 2 3.3

beklentisi
Program/boliim 6zelindeki bazi icerikler 2 33
Programin geneli/tiim bdliimler 2 33
Geri bildirim sistemi 1 1,6
Ana kampiise iligkin bilgilendirme 1 1,6
Ilgi ¢ekmeyen igeriklerin takip edilmediginin 1 1.6
belirtilmesi 2

Bu soruya yanmit veren Ogrencilerin %72,1°1 programda ilgi ¢ekmeyen veya yararsiz buldugu bir boliim
olmadigimifade etmistir. Bu sonug, program igeriginin genel olarak Ogrenciler tarafindan uygun ve yararl
bulundugunu gostermektedir.
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Elestirel goriisler igerisinde en belirgin tema Dumansiz Kampiis uygulamasidir. Sekiz 6grenci (%13,1) bu konuya
iligkin bilgilendirmeyi veya uygulamanin kendisini gereksiz ya da olumsuz degerlendirmistir. Bunun disinda
program iceriginin daha farklilastirilmasi, internette kolaylikla bulunabilecek genel bilgiler yerine Gonen’e ve
ogrencilerin dogrudan ihtiyaglarina yonelik daha 6zgiin igeriklere yer verilmesi yoniinde sinirli sayida goriis
bulunmaktadir.

Diger Goriis ve Oneriler

Ek Oneri bulunmamasi / mevcut uygulamanim yeterli
26 72,2
bulunmast
Olumlu geri bildirim 5 13,9
DGS hakkinda bilgilendirme talebi 1 2,8
Dumansiz Kampiis uygulamasinin kaldirilmasi talebi 1 2,8
1
1

Farkli/ek program ve icerik talebi 2,8
Birinci siiflara yonelik kaynasma etkinligi dnerisi 2,8
Fiziki  kosullar ve oturum organizasyonunun 1 23
iyilestirilmesi ’

Goriis ve Oneri bildiren dgrencilerin biiyiik ¢ogunlugu (%72,2) ek bir onerisinin bulunmadigini veya mevcut
uygulamay1 yeterli buldugunu belirtmistir. Ayrica bes 6grenci dogrudan olumlu geri bildirim vermis; 6zellikle
anlatimin agik ve anlagilir olmasi ile danigman 6gretim elemaninin bilgilendirmesi olumlu degerlendirilmistir.

Gelistirmeye yonelik oneriler ise az sayida olmakla birlikte somut niteliktedir. Ogrencilerden biri DGS konusunda
bilgilendirmeye yer verilmesini, biri birinci sinif 6grencilerinin birbirleriyle kaynasmalarini saglayacak etkinlikler
diizenlenmesini, biri ise farkli program ve igeriklerin artirilmasini 6nermistir.

GENEL DEGERLENDIRMELER

Anket bulgulari, oryantasyon programinin genel olarak olumlu degerlendirildigini gostermektedir. Tiim 19 madde
birlikte ele alindiginda 4 ve 5 puanlarin toplam pay1 %61,1; 3 puanin pay1 %29,7; 1 ve 2 puanlarin toplam pay1 ise
%9,1°dir. Ozellikle 5 puan yamtlarinin toplam yanitlarin yarisindan fazlasini olusturmasi, programim énemli bir
boliimiiniin 6grenciler tarafindan giiclii bicimde olumlu kargilandigini gostermektedir.

En yiiksek 4-5 puan oranlari; “Universite yasamu ile ilgili (dumansiz kampiis, topluluklar, sosyal etkinlikler,
iletisim vb.) bilgi edinmemi sagladi.” (%65,3); “Programda aktarilan bilgiler anlagilirdi.” (%64,1); “Programin
stiresi ve zamanlamasi uygundu.” (%63,3) maddelerinde goriilmiistiir. Bu sonuglar, iiniversite yasamina iligkin
genel bilgilendirme ile sunumun anlasilabilirligi ve programin zamanlamasinin giiglii alanlar oldugunu
gostermektedir.

Gorece daha diisiik 4-5 puan oranlar ise; “Programim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi.” (%58,3); “Program
sonrasinda iiniversite yasamina hazir hissediyorum.” (%58,3); “Programimdaki akademik personeli tanimami
sagladi.” (%58,3); “Akademik damigmanimin kim oldugunu &grenmemi sagladi.” (%58,7) maddelerinde
goriilmiistlir. Bu alanlarda olumsuz yanit oranlar1 yiiksek olmamakla birlikte 3 puan yanitlarimin 6nemli bir paya
sahip olmasi, program ve boliim 6zelindeki bilgilendirmenin daha goriiniir ve ayrintili hale getirilebilecegini
diistindiirmektedir. Bu nedenle yiiksekokuldaki her boliim ayrica kendi oryantasyon programlarini diizenlemistir.

Oryantasyon sunumunun iceriginde UBYS, ders se¢imi, danismanlik, akademik takvim, disiplin ve dumansiz
kampiis, 6grenci topluluklari, spor ve saglik hizmetleri, yemekhane, yurtlar, kiitliphane, Erasmus, kalite siirecleri
ve geri bildirim sistemi gibi genis bir bashk seti yer almaktadir. A¢ik uglu yanitlar, 6zellikle Erasmus, UBYS,
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ders/devamsizlik siirecleri ve 6grenci imkanlarinin 6grencilerin dikkatini ¢ektigini gostermektedir. Bu yoniiyle
anket bulgular1 sunum igerigiyle genel olarak tutarlidir.

Iyilestirme Onerileri

Birim ortak oryantasyonu ile program oOzelindeki oryantasyonun iki asamali yapilandirilmasi; program
dersleri, akademik personel ve danigmanlik bilgilerinin program bazinda daha ayrmtili sunulmasi.

UBYS, ders kaydi, smav-not sistemi ve devamsizlik gibi 6grencilerin dogrudan uygulamada kullanacagi
konularin ekran {izerinden kisa uygulamalarla desteklenmesi.

Gonen’deki 6grenci yagamina iliskin yerel olanaklarin (ulasim, belediye/saglik, kiiltiir-sosyal yasam, spor,
giinliik ihtiya¢ noktalar1 vb.) birim oryantasyonuna daha goriiniir bicimde eklenmesi.

DGS, kariyer gelisimi ve mezuniyet sonrasi segenekler gibi dgrencilerin agik uglu yanitlarda talep ettigi ek
bagliklarin kisa bir “sonraki adimlar” boliimiinde verilmesi.

Birinci smiflar i¢in kisa tamigma/kaynasma etkinligi eklenmesi ve oturum salonunun kapasite,
havalandirma/iklimlendirme ve oturma diizeni agisindan énceden kontrol edilmesi.

Gelecek uygulamalarda aym anketin siirdiiriilerek frekans-ylizde dagilimlarinin  yillar itibariyla
karsilagtirilmasi ve 6zellikle 3 puan yanitlarinin yogunlastig1 maddelerin izlenmesi.
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EK 1: Likert Maddeleri Ozet Frekans-Yiizde Tablosu

1 Oryantasyon programi genel olarak yeterliydi. 3/%1,2 17/ %6,6 80/ %30,9 21/%8,1 138 /%53,3 %61,4
2 Universitem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi. 5/%1,9 10/ %3,9 83/ %32,0 27/%10,4 134/ %51,7 %62,2
3 f;;‘l‘;gfm /" Yiiksekokulum il ilgili bilgi edinmemi | o/, o 15/%5,8 | 84/%324 | 24/%93 | 134/%51,7 %61,0
4 Programim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi. 11/%4,2 23/ %8,9 74/ %28,6 26/%10,0 125/ %48,3 %58,3
5 Programimdaki akademik personeli tanimami sagladi. 9/%3,5 24/ %9,3 75/ %29,0 22/ %8,5 129 / %49,8 %58,3
6 faz?jgf“k damsmanmin kim oldugunu  dgrenmemi | g3 g 22/%8,5 | 75/%29,0 | 21/%8,1 | 131/%50,6 %58,7
7 :;?frf;f‘s‘;ag lazzlllrnam gereken dersler ile lgili bilgi | o5 5 29/%11,2 | 72/%27.8 | 26/%10,0 | 126/%48,6 %58,7
8 PSSR VBRI v SERNRIERE GEEElEn e | oy 15/%5,8 | 77/%29,7 | 23/%89 | 140/%54,1 %62,9
ilgili bilgi edinmemi sagladi.
9 UBYS/Ders ~ Bilgi Paketi gibi sistemlerin - nasil |5/ o 14/%54 | 80/%309 | 25/%9,7 | 135/%52,1 %61,8
kullanildigini 6grenmemi sagladi.
10 Slrllavlar,'bagarl notu ve derse devam ile ilgili bilgi 4/%1,5 12/ %46 80/ %30.9 27/ %104 136 / %52,5 %62.9
edinmemi sagladi.
Universite yasami ile ilgili (dumansiz kampiis,
11 topluluklar, sosyal etkinlikler, iletisim vb.) bilgi edinmemi 3/%1,2 10/ %3,9 77/ %29,7 23 /%38,9 146 / %56,4 %65,3
saglad.
12 Programda verilen bilgiler ihtiyaclarimi kargiladi. 5/%1,9 19/%7,3 73/ %28,2 38/ %14,7 124 / %47,9 %62,5
13 Programda aktarilan bilgiler anlagilirdi. 4/%1,5 11/ %4,2 78 / %30,1 27/%10,4 139 / %53,7 %64,1
14 Programin siiresi ve zamanlamasi uygundu. 4/%1,5 17 / %6,6 74/ %28,6 30/ %11,6 134/ %51,7 %63,3
15 E;T{iﬁ‘%ﬁgﬁ‘;“ soru sorabilme ve geri bildirim verme |5 /o) 5 16/%62 | 80/%30,9 | 26/%10,0 | 134/%51,7 %61,8
16 Program iiniversiteye uyum saglamama yardimeci oldu. 9/ %3,5 17 / %6,6 75/ %29,0 28/%10,8 130 / %50,2 %61,0
17 Oryantasyon programi beklentilerimi karsilad. 5/%1,9 20/ %7,7 77/ %29,7 29/%11,2 128 / %49.,4 %60,6
18 Eir;gezx;om;onrasmda Universite  yasamina - hazit | 16,0039 | 27/00104 | 71/%27.4 | 28/%108 | 123/%47,5 %583
19 gfelzfik yil da bu programin aymi sekilde uygulanmasint | o3 20/%7,7 | 77/%29,7 | 23/%8,9 | 129/%49,8 %58,7
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