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tit Birim:

1 ogrenci Iolerl Bilg i。l Fcrhat AcAR Orta ogrcnci lolerinin duzenli yapllmamasl
ioleHn zamallinda ve dogru scklldc yaplmasinl kontrol etmek call,an idari Personel icin EElim

Progralniarinin duzenlenmcsi

Personel igleri Yuk Sckr Mahmut ERKCi Orta Personel Ozliiklerinde Kayrplar
1,lerin zamanmda ve doこ ru ockildc yapllmaslnl kontrol etmek ca11,an idari Personel icin E薔 忙im

Programlarinin duzenlenmcsi

Yazr igleri
B‖gl,l Murat cOBAN Bng

lsI Ferhat AcAR
Doouk Yazr gmalarda Aksamalar

1,lcrin zalnallmda vc dogru sekilde yapllmasinl kontrol etmek Magduriyetle`nY∞ anmarnasinl

saglalnak

2 Mali iqler
Bngisayar I,letmeni Murat

cOBAN
Y■ksek Odemelerde Aksamalar

i゛erin zalnaninda ve dogm oekilde yapllmasml kontrol ctmek MagduHyeJerin Yasanmalnasml

sagiamak

*Risk diizeyi giirevin ve belirlenen risklerin durumuna giire Yiiksek, Orta veya Diiqiik olarak belirlenecektir.

Hazrrlayan

$ube Miidiirii/Yiiksekokul Sekreteri/Enstitii Sekreteri/Fakiilte Sekrete ri
Onaylayan

Daire Bagkanr/Yiiksekokul Miidiirii/Enstitii Miidiirii/Dekan

Slra No Hrssas Giirevler
Hassas Gdrevi Olan
Personel Ad-Soyadr

*Risk Dftzeyi
G6revin Yerine

Getirilmeme Sonucu
Prosediri(AlinmasI Cereken Onlemler ve Kontroller)


