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Gorev

Yiiksekokulun egitim, 6gretim, yonetim ve hizmet sireclerinin kalite standartlarina uygunlugunu denetleyip,
surekli iyilestirme icin stratejiler gelistirerek uygulamaktan sorumludur.

Ustii

Muiduar

Vekili

Nitelikler

o Yiksekogretim Kanunu'nda belirtilen niteliklere sahip olmak
e Gorevin gerektirdigi kanun, tlziik, yonetmelik ve diger mevzuatlari bilmek
e Gorevin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak

ilgili Mevzuat

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

o Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Kalite Yonetim Sistemi Yonergesi

o Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Akreditasyon Yonetmeligi

e Akreditasyon ve Kalite Giivence Siireclerine iliskin Usul ve Esaslar

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi i¢c Denetim Yonergesi

e Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

o Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Teskilat Yonetmeligi

o Yiksekogretim Kurumlarinda Stratejik Planlama Yonetmeligi

e Universite ve Yiiksekokul i¢c Yonetmelikleri

e Ulusal ve Uluslararasi Akreditasyon Kurumlarinin Standartlari (Mifredat, Egitim Kalitesi, Ogrenci Hizmetleri
vb.)

e Cevre ve is Sagligi Giivenligi ile ilgili Yonetmelikler

Gorev ve Sorumluluklar

e Yiksekokulun kalite yonetim sistemine yonelik politika ve stratejiler gelistirir ve uygulamaya alir.

e Yiiksekokulun egitim ve idari stireclerini diizenli olarak degerlendirir ve kalite gostergeleri ile izler.

e Egitim, 6gretim ve hizmet sireclerinde izlenecek kalite standartlarini belirler ve bu standartlara uyumu
saglamak icin gerekli adimlari atar.

o Mifredat, 6gretim yontemleri ve egitim materyallerinin kalite standartlarina uygunlugunu degerlendirir ve
iyilestirme Onerileri gelistirir.

e Yiiksekokulun ulusal ve uluslararasi akreditasyon siireclerine uygunluk saglamak icin gerekli diizenlemeleri
yapar ve akreditasyon basvurularini yonetir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Yiksekokul Sekreteri Mudir Yardimcisi Mudur
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e Egitim ve idari slireclerle ilgili veriler toplar, analiz eder ve bu verileri kalite iyilestirme siireclerinde kullanir.

e Egitimde ve yonetimde karsilasilan eksiklikleri tespit ederek, strekli iyilestirme i¢in aksiyon planlari hazirlar
ve uygular.

e Kalite yonetim sistemi ile ilgili tim paydaslari (6gretim elemanlari, idari personel, 6grenciler) bilgilendirir ve
is birligini tesvik eder.

e Kalite yonetim sistemine dair egitimler, seminerler ve bilgilendirme toplantilari diizenleyerek tim
personelin kalite bilincini artirir.

e Kalite komisyonunun faaliyetlerine iliskin dlizenli raporlar hazirlar ve yiiksekokul yonetimine sunar.

e Egitim, 6gretim ve idari slireclerin kalite yonetim sistemi standartlarina uygunlugunu denetler.

e Kalite komitesinin faaliyetlerini izler, komite Uiyelerinin etkinligini degerlendirir ve iyilestirme 6nerileri
gelistirir.

e Ogrenci, 6gretim elemani ve personelden gelen geri bildirimleri toplar, degerlendirir ve kaliteyi iyilestirme
icin Oneriler sunar.

e Yiiksekokulun genel stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda kalite yonetim sistemini uyumlu hale getirir
ve bu hedeflere ulasilmasini destekler.

e Kalite suireclerinde karsilasilan potansiyel riskleri belirler, bu risklere yonelik 6nleyici tedbirler alir ve sirekli
iyilestirme calismalarini yonlendirir.

Kalite Yonetim Komisyonu (KYS) Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e  Yiiksekokulun kalite yonetim sisteminin kurulmasini saglar ve bu sistemin etkin sekilde islemesini denetler.

e KYS'nin her asamasinin uygulanabilirligini ve etkinligini izler.

e Yiiksekokulun kalite politikalarini olusturur ve kalite hedeflerinin belirlenmesini saglar.

e Kalite iyilestirme hedefleri dogrultusunda yillik planlamalar yapar.

e Yiiksekokul icindeki strecglerin kalite standartlarina uygunlugunu degerlendirmek icin i¢c denetimler
dizenler.

e Egitim, 6gretim sireclerindeki ve idari streclerdeki eksiklikleri tespit eder ve raporlar.

e KYS kapsaminda yapilmasi gereken iyilestirme ¢alismalarini belirler ve bu ¢alismalara yonelik aksiyon
planlari olusturur.

e Egitim programlari, hizmetler ve yonetim sirecleri icin slirekli iyilestirme 6nerileri gelistirir.

e Kaliteyi artirmaya yonelik veri toplama, verileri analiz etme ve bu verileri kalite iyilestirme calismalarinda
kullanma sireclerini yonetir.

e Ogrenci memnuniyet anketleri, 6gretim elemani geri bildirimleri gibi verileri toplar ve degerlendirir.

e Egitim ve 6gretim slireclerinde takip edilmesi gereken kalite standartlarini belirler ve bu standartlarin
uygulanmasini saglar.

o Yiiksekokulun her biriminde kalite glivencesi uygulamalarini denetler.

e Yiiksekokulun i¢ ve dis akreditasyon slireclerini izler, bu slireclerde yapilmasi gereken iyilestirmeleri belirler
ve ilgili komitelerle is birligi yapar.

e Ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlarinin kriterlerine uyum saglanmasina yonelik calismalar yuratar.

e Ogrencilerden, d6gretim elemanlarindan ve idari personelden geri bildirim toplar.

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Yiksekokul Sekreteri

Mudir Yardimcisi

Mudir

GMY-GTK-004/14.02.2025/00/-




/A GONEN MESLEK YUKSEKOKULU Dokiiman No GMY-GTK-004

O\EVLg;
e e,

%,
o

\\

§ 2 > KALITE KOMiSYONU Ilk Yayin Tarihi 14.02.2025
%y I & . Rev. No / Tarih 00/-
N GOREV TANIMI FORMU
~ Sayfa Sayisi 3/3

Geri bildirimlere gore kalite gelistirme faaliyetlerini sekillendirir.

Kalite surecleri hakkinda i¢ ve dis paydaslari bilgilendirir ve is birligini gliclendirir.

Yiiksekokulun yonetimi ve diger birimlerle koordineli ¢alisarak kalite politikalarinin uygulanmasini saglar.
Kalite yonetimi konusunda 6gretim elemanlari ve idari personel icin egitimler diizenler.

e Kalite bilincinin artirilmasi ve sistemin verimli islemesi icin slirekli egitimler ve seminerler organize eder.

e Kalite yonetim sisteminin etkinligini izler ve ilgili raporlari diizenli olarak yliksekokul yénetimine sunar.

e KYS uygulamalariyla ilgili yillik raporlar hazirlar ve bu raporlari tist yonetime bildirir.

e Kalite yonetim sisteminde karsilasilan potansiyel riskleri belirler ve bu risklere yonelik 6nleyici tedbirler alir.

e Egitim, 6gretim ve yonetim siireclerinde olasi aksakliklari 6nceden tespit eder.

e Kalite yonetim sistemi kapsaminda belirlenen performans gostergeleriyle ilgili izleme ve degerlendirmeler
yapar.

e Yiiksekokulun kalite hedeflerine ulasma performansini takip eder.

e ic paydaslar (6grenciler, 6gretim elemanlari, idari personel) ve dis paydaslarla (akreditasyon kurumlari,
sektoérel kuruluslar) is birligi yaparak kaliteyi artiracak projeler gelistirir.

Yetkiler

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisi,
Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin gerekli arac ve gereci kullanma yetkisi.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Yiksekokul Sekreteri Mudir Yardimcisi Mudur

GMY-GTK-004/14.02.2025/00/-




